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Arbetsmiljoplan

Vad ar en arbetsmiljoplan

Arbetsmiljéplanen har tillkommit som ett hjalpmedel fér att astadkomma en god arbetsmiljé
pa arbetsplatsen. Den skall bl.a innehalla information om de kritiska arbetsmoment ur
arbetsmiljésynvinkel som rader pa projektet och de atgarder som planeras for att férebygga
arbetsskador, ohalsa och olyckor.

| planen framgar ocksa hur arbetsmiljdarbetet ar organiserat och vilka som ansvarar fér att
god arbetsmiljé uppratthalls. Allmanna ordnings och skyddsregler skall finnas. Det ar av stor
vikt att planen halls aktuell och att den stdms av regelbundet.

Referensmaterial

Arbetsmiljélagen
ASS foreskrift AFS 1999:3 med tillagg 2008:16, Byggnads och anlaggningsarbete
ASS foéreskrift AFS 2008:15 Internkontroll av arbetsmiljé

Referensmaterialet finns i arbetsmiljébiblioteket pa varje arbetsplats.

Orientering

Tilldmpning av arbetsmiljéplan

Denna arbetsmiljéplan ar avsedd att utgéra en malsattning for arbetsmiljdarbetet fér
reparation av lokalen och skall ej utgéra en minskning av var och ens civilrattsliga ansvar
gentemot gallande arbetsmiljélagstiftning.

Projektbeskrivning
Ombyggnad av Handelsbanken

AK Byqq:s arbetsmiljépolicy
Se bilaga "Miljétdnkande pa arbetsplatser”

Arbetsplatsens arbetsmiljdorganisation

Ansvariga pa arbetsplatsen

Samordningsansvarig pa arbetsplatsen ar Leif Andersson
Organisationsplan och 6vriga kontaktpersoner se Kvalitetsparm.
Skyddsombud

Konsortiets skyddsombud &r ....eveeieuirreiisisirirrir e s
UE’s skyddsombud ; se adresslista UE

Skydds- och miljéronder

Skydds- och miljéronder skall utféras torsdagar jamna veckor. Tid 09.30.
Deltagare: Samordningsansvarig eller av denne utsedd person, arbetsledare,
skyddsombud,samt nar sa pakallar representanter fran UE.
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Deltagare av skyddsrond erhaller kopia av skyddsrondsprotokoll. | dvrigt anslas protokollet
pa anslagstavla i entré till arbetsplatsen.

Startmote

Startméte skall hallas vid produktionsstart. Startméte skall innehélla en presentation av
objektet, arbetsplatsens miljéorganisation, arbetsmiljéplanen. Den nya underentreprendren
skall har presentera sina risker och atgarder som géller f6r hans arbete.

Allmanna ordnings och skyddsregler
Allmanna ordnings och skyddsregler vid arbetsplatsen. (Se bilaga)

Speciella arbetsplatsregler

1. Vinkelslip far ej anvédndas. Om ingen annan utvag finns, férutom att anvanda vinkelslip,
skall den brandskyddsansvarige godkédnna arbetsmomentet.

2. Vid dvertidsarbete skall samordningsansvarig i god tid f& uppgift om vilka som skall
arbeta 6ver och tidsuppgift. Vid heta arbeten galler brandvakt.

3. Ensamarbete far ej ske vid vertidsarbete och telefon skall alltid finnas tillganglig

4. Arbeten som tillfér eller som kan medféra lackagerisker av vatten eller dylikt skall
beredas och samordnas.

Underentreprenérers skyddsregler for sitt speciella arbete

Redogdrelse fér skyddsregler fér respektive UE skall redovisas senast vid startméte, samt
atgardsprogram.

Kontrollprogram

Férutom de av myndigheter anmodade kontroller kommer f6ljande kontroller och provningar
att goras:

1. Fuktmatning av betongkonstruktioner. Kontroll gérs fére anbringande av nya ytskikt.

2. Miljéronder dér sarskilt beaktas hantering av miljéfarligt avfall samt hantering av
restprodukter. Miljoronder samordnas med skyddsronder var 14:e dag.

3. Kontroll av att materialférvaring inom arbetsplatsen f6ljer de av tillverkarna angivna
lagrings - och hanteringsféreskrifterna.

4. Avstdmning med aktuellt akeri fér att sakerstélla att sortering av restprodukter i
angivna fraktioner fungerar utan storning.

5. Avstamningar for att sakerstalla att miljddeklarationer av material/produkter erhallits.

Riskinventering - riskfyllda arbeten vilka kraver séarskilda atgarder

Innan arbetet startar skall en riskinventering géras. Gor en lista pa de arbetsmoment dér
sarskild hansyn maste tas for undvikande av olycka.

Exempel:

AFS 1999:3 med tillagg 2008:16 (arbete med sarskild risk)
e Heta arbeten
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Gas och gasol

Farliga @&mnen

Maskiner och fordon

EL

Buller

Byggnadsstéliningar

Kranar

Klatterform

Yttertaksarbeten
Konstruktioner — avvéxlingar

Foér att dimensionera atgarden kan féljande géras:

RISK (att ndgot kan hdnda) SKADA (om det skulle intréffa)
Stor - Mellan - Liten Stor - Mellan - Liten
Atgérd:

Ansvarig:

Detta ar foérslag pa bedémning.

Typ av riskarbete - atgard — ansvarig

7. Anpassad tidplan - Arbetsberedning
Varje arbetsmoment skall arbetsberedas, till grund fér arbetsberedning ligger:

1. Instruktion f6r det aktuella arbetet.
2. Tillgangliga resurser.
3. Erfarenheter fran produktion och skyddsronder.

Arbetsberedning gors for att planera i fraga om resurser, ekonomi och
Arbetsmilj6. Det &r av stérsta vikt att representanter fran yrkesarbetarna ar delaktiga i
arbetsberedningen.

Vid arbetsberedning skall hansyn tas till:

1. | instruktion angivna risker.
2. Risker som uppkommer pa grund av yttre omstandighet, ex andra arbetsmoment.

Resultatet av arbetsberedningen &r ur miljésynpunkt en riskinventering och de férebyggande
atgarderna som skall vidtagas fér att moéta riskerna.
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Vid riskinventering skall risker enligt AFS 1999:3 med tillagg 2008:16 beaktas.( finns i
arb.miljébibliotek).

8. Hantering av olycksfall och tillbud
Organisation

Anhoriglista
Det &r varje UE’s skyldighet att platsledningen ar uppdaterad pa gallande anhériglista.

Utbildning
Forsta hjalpen och krishantering

Riktlinjer fér hantering av olycksfall och tillbud finns i separat parm.
Se arbetsmiljébibliotek.

9. Erfarenhetsaterforing

Erfarenheter fran liknande projekt samt detta samlas genom:
1. Genomgang med bestéllare.
2. Slutméte med bestéllare.
3. Ev. studiebesdk

10. Revision av arbetsmiljoplan

Uppfdljning och revidering av arbetsmiljéplan skall ske kontinuerligt. Ansvarig fér detta ar den
som har samordningsansvaret.
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